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Положение 

о кодексе этики и служебного повеления сотрудников 

ГБОУ СОШ №1 "ОЦ" им. В.И.Фокина с. Большая Глушица 

 

I. Общие положения 

1.  Кодекс этики и служебного повеления (долее - Кодекс) работников 

ГБОУ СОШ №1 "ОЦ" им. В.И.Фокина с. Большая Глушица  (далее ОО) 

разработан в соответствии с положениями Конституции Российской 

Федерации. Международною кодекса поведения государственных 

должностных лиц (Резолюция 51/59 Генеральной Ассамблеи ООН от 12 

декабря 1996 г.), ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральным законом о противодействии коррупции. Распоряжением 

Комитета по вопросам законности, правопорядка и безопасности от 

14.01.2013 № 6-р, а также основан на общепризнанных нравственных 

принципах и нормах российского общества и государства. 

2.  Кодекс представляет собой свод общих принципов профессиональной 

служебной этики и основных правил служебного повеления, которыми 

должны руководствоваться все работники ОО независимо от занимаемой ими 

должности. 

3. При поступлении на работу в ОО гражданин обязан ознакомиться с 

положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной 

деятельности 

4.  Целью Кодекса является установление этических норм и правил 

служебного повеления работников ОО для достойного выполнения ими 



своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению 

авторитета учреждения. 

5.  Кодекс призван повысить эффективность выполнения сотрудников ОО 

своих должностных обязанностей. 

6.  Знание и соблюдение работниками учреждения Кодекса является 

одним из критериев оценки качества их профессиональной деятельности и 

служебного повеления 

7  Основные принципы служебного повеления работников ОО являются 

основой поведения граждан Российской Федерации 

8  Работники ОО. сознавая ответственность перед государством, 

обществом и гражданами, призваны: 

исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком 

профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы 

учреждения. 
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